
 

 

 

     ATA DE REUNIÃO 

14 BITS AEROESING 

 

 

Pauta: Processo Seletivo 

Data: 07/03/2023 

Local: CCET – PRÉDIO 3  - UNIMONTES 

 

 

Objetivos: 

 Compreender quais as demandas necessárias para o lançamento do processo seletivo 

 

 

Acompanhamento e definições: 

 Lives   Fontes 

 Definir o canal a ser utilizado  Insta ou Youtube; 

 Definir os convidados; 

 Definir as pré – perguntas do pessoal; 

 Pensar nos dias e horários e apresentar na próxima reunião. 

 

Site   Giulia e Charles 

 Edição e layout do site; 

 Pensar na disposição de cores; 

 Entregar alguns diários de bordos  Atas e fotos tiradas  Giulia; 

 Entregar alguns vídeos do projeto Conversando com a 14 Bits  Giulia; 

 Resolver a funcionalidade para o pessoal se inscrever  Charles e Fontes; 

 

Artes   Giulia 

 Conversar com a designer Nayara sobre a proposta de oferecermos algum valor referente ao seu 

trabalho; 

 Conversar sobre como queremos o templete do processo seletivo, cores, títulos, assuntos 

relacionados ao layout. 

 



 

 

Laboratório 

 Pensar na organização do laboratório; 

 Quais materiais temos?  

 Como captar dinheiro para o laboratório; 

 Organização segundo metodologia 5s; 

 Envolver Soares e Brito nessa tarefa. 

 


